O trinémio conhecimento, tecnolo-
gia e extensao, que se constitui na mis-
sédo da Epagri, tem sua base no alto nivel
de capacitacdo dos seus recursos huma-
nos.

Preservar o meio ambiente, elevar a
qualidade de vida e desenvolver uma
agricultura competitiva sdo os grandes
desafios que a Epagri se propoe a en-
frentar neste final de milénio, visando
promover o desenvolvimento susten-
tavel dos meios rural e pesqueiro, em
beneficio de toda a sociedade cata-
rinense.

Para atingir esses objetivos, a Epagri
tem aplicado uma politica arrojada de
desenvolvimento de recursos humanos,
por entender que investir em geracio e
difusdo de tecnologia é, antes de tudo,
investir em pessoas.

Nesse sentido, pode-se afirmar que
o Estado de Santa Catarina tem a sua
disposicdo um capital intelectual de alto
nivel, composto por profissionais capa-
citados nas mais diversas dreas
requeridas para a promocdo do desen-
volvimento rural, com vistas a assegu-
rar o atendimento das demandas da
sociedade catarinense nos seus 293 mu-
nicipios.

A permanente atualizagdo de conhe-
cimentos desses profissionais assume
especial importancia para manutencéo
e o0 aprimoramento do nivel dos servicos
prestados pela Empresa.

Dentre os programas de capacitacéo
da Epagri destaca-se, pelo alto retorno
a sociedade e custo zero para o Governo
do Estado, o Programa de Capacitacédo

Continua no Exterior, o qual tem por obje-
tivo motivar e viabilizar o aperfeicoamen-
to de seus técnicos, por meio de participa-
cdo em eventos de curta duracéo (congres-
sos, estdgios, viagens técnicas, etc.) reali-
zados em instituicdes e paises detentores
de tecnologia avancada em areas de com-
provado interesse para a agricultura
catarinense. A aplicabilidade dos conheci-
mentos adquiridos nesses treinamentos
vai desde o lancamento de cultivares mais
resistentes e produtivas até o repasse de
tecnologias diretamente ao agricultor, por
meio do Programa de Profissionalizacao
de Agricultores.

No ano de 1997, as participacoes de
técnicos da Epagri em treinamentos no
exterior atingiram um total de 60, distri-
buidas em 44 eventos, contra 46 participa-
coes distribuidas em 33 eventos em 1996,
0 que representa um aumento de 23% em
relacdo ao ano anterior.

As dreas em que os profissionais da
Empresa foram capacitados no exterior,
em 1997, foram horticultura (fruticultura,
hortalicas e floricultura), desenvolvimen-
to rural, aquicultura, extensao rural, meio
ambiente, saneamento ambiental,
rizicultura, bovinocultura, educacao/for-
macdo profissional, solos/microbacias,
entomologia, recursos hidricos, estatisti-
ca, vitivinicultura. J4a os treinamentos fo-
ram realizados em paises tais como: Ale-
manha, Estados Unidos, Chile, Cuba,
Tailandia, Espanha, Argentina,
Venezuela, Japao, Itdlia, Franca, México,
Israel, Colombia, Canada, Uruguai, Cos-
ta Rica, além de consultorias prestadas
por técnicos da Epagri a FAO, na Nigéria

e na Costa Rica.

Importante é salientar que as despe-
sas decorrentes dessas participagoes em
eventos no exterior sdo integralmente
cobertas por outras instituicées (nacio-
nais e internacionais), cabendo destacar
GTZ (Agéncia Alema de Cooperagéo Téc-
nica), JICA (Agéncia Japonesa de Coo-
peracdo Internacional), FAO (Food and
Agriculture Organization), ONU (Orga-
nizacdo das Nacdes Unidas), INTA (Ins-
tituto Nacional de Tecnologia da Argen-
tina), Governo de Israel, Governo da Ar-
gentina, Governo do Uruguai, associa-
coes de produtores, CNPq (Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico), FIESC (Federacdo das
Induastrias do Estado de Santa Catari-
na), MA (Ministério da Agricultura), pre-
feituras municipais e, por vezes, dos proé-
prios participantes.

A contribuicéo e o apoio dessas insti-
tuicdes tém sido decisivos para a
capacitacdo do quadro funcional da
Epagri e constituem-se em clara demons-
tracdo de reconhecimento, por parte de
instituicdes nacionais e estrangeiras, aos
trabalhos conduzidos pela Empresa e ao
alto nivel de capacitacdo técnica de seus
profissionais.

Estas informacoes podem néo ser do
interesse direto de nossos leitores, mas
foram aqui colocadas com o propésito de
esclarecer que sdo estes profissionais
que geram a matéria-prima desta revis-
ta. E também porque certamente isto
explica os dez anos de circulacdo e de
sucesso editorial que estamos comemo-
rando.
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